Zarzadzenie Nr 47 /2019
Burmistrza Miasta Tuszyna
z dnia 01 lutego 2019 r.

w sprawie powierzenia pracownikowi Urzedu Miasta w Tuszynie prowadzenie niektorych
spraw Urzgdu Miasta w Tuszynie

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.

z20
poz.

18 r., poz. 994 ze zm.) i art. 3' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 2018 r.,
917 ze zm.), powierzam Pani Beacie Krawczyk - Sekretarzowi Gminy Tuszyn prowadzenie w

imieniu Burmistrza Miasta Tuszyna nastepujacych spraw Urzedu:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

kierowanie biezaca praca Urzedu Miasta w Tuszynie;

wykonywanie czynnosci zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikéw Urzedu Miasta

w Tuszynie, w tym wydawanie polecen stuzbowych, kierowanie na wyjazdy stuzbowe, -
upowaznienie nie obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwigzywaniem lub zmiang
stosunkow pracy oraz spraw zwigzanych z wynagrodzeniami;

zwigzanych z rozliczeniem refundacji zgodnie z zawartymi umowami z Powiatowym Urzedem
Pracy w Lodzi;

zwigzanych z zapewnieniem odpowiednich warunkéw bhp dla pracownikéw urzedu;
powierzanie pracownikom mienia Pracodawcy z obowigzkiem zwrotu lub wyliczenia si¢

1 zawieranie w tym zakresie stosownych umow;

zacigganie zobowiazan w ramach biezacej obstugi technicznej i materiatowej Urzedu Miasta
w Tuszynie — bez prawa zawierania umow;

powierzenie, o ktéorym mowa wyzej, udzielam na czas nieokreslony, wygasa ono zchwilg
cofnigcia upowaznienia albo rozwigzania stosunku pracy;

zarzadzenie wchodzi w zycie dniem podpisania.
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Sylwia Piter



